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RESULTADO PRELIMINAR DEL PROCESO DE EVALUACION CURRICULAR PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAS POR NECESIDAD TRANSITORIA N° 028, PARA EL ANO 2025 UGEL DOS DE MAYO.

FORMACION EXPERIENCIA EXPERIENCIA

APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA GENERAL ESPECIFICA CAPACITACIONES PUNTAJE OBTENIDO OBSERVACIONES
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il - CONTROL INTERNO
JOSELITO CLAUDIO CANTENO APTO
2 |75104490 |SHESYRA BRISETH MALPARTIDA NIEVES 12 5 10 8 35 APTO
NO APTO
3 144785764 (JOSE LUIS UBALDO REMIGIO (No cumple con experiencia especifica, segun lo
estipulado en las bases)
NO APTO
4 176430641 |ROMINA CELIA AGUIRRE VILLANUEVA (No cumple con experiencia especifica, segun lo
estipulado en las bases)
NO APTO
(No cumple con experiencia especifica, segun lo
5 [46422205 [MARCO ANTONIO HUARAC TRUJILLO estipulado en las bases, no cumple con numaral 6.5
literal d), segun las bases)

[La Union, 03 de junio del 2025
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